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SICOOB CREDMETAL v

Somos uma cooperativa de crédito criada para atender as necessidades
financeiras dos associados.

Oferecemos excelentes alternativas eficientes de todos os produtos e
servicos financeiros, com condicoes favoraveis, adequadas e diferenciadas.

Na cooperativa vocé &€ muito mais que um cliente: Vocé é um socio! Vocé é
o dono e contribui para o sucesso da sua instituicao e participa dos
resultados.



SICOOB CREDMETAL

MISSAO

Desenvolver e Fortalecer 8
continuamente o sistema de 8
cooperativismo de Economia e 8

Crédito junto aos seus associados e

na area de atuacao. D

VISAO

Ser referéncia na prestacao de servicos
voltados ao cooperativismo de
Economia e Crédito

VALORES

Transparéncia
Responsabilidade
Educacao Cooperativista
Qualidade



O SICOOB CREDMETAL
POSSUI:



SICOOB CREDMETAL \ 4

FUNDACAO CONVENIOS ASSOCIADOS

Convénio com 216 empresas.

MARCO /1.999 Empresas localizadas nos estados 4.629 associados

de Goias, Minas Gerais, Parana,
Rio de Janeiro e S3o Paulo.

PATRIMONIO LIQUIDO EMPRESTIMOS LIBERADOS | REDE DE
DESDE A FUNDACAO | ATENDIMENTO

\/

*DATA BASE: JULHO/2023

Sede Osasco - SP
PA Cotia —SP
PA Santana de Parnaiba — SP
EN Piracicaba - SP

RS 11.600 MILHOES RS 201,747 MILHOES




PARCERIA DE CONVENIO v

O contrato entre as partes, se faz para que a empresa desconte na folha de
pagamento dos empregados/sdcios do SICOOB CREDMETAL os valores relativos as
qguotas de capital, empréstimos e futuros saldos de empréstimos em aberto,
havendo rescisao de contrato de trabalho.

* Consideramos a Lei do Consignado 10.820 a qual assegura o conveniado contra
gualquer questao trabalhista. Apos o desligamento, a cobranca do empréstimo sera de
responsabilidade da Cooperativa perante o ex-colaborador.

# A Parceria com o Sicoob CredMetal é gratuita. Nao gera custos operacionais
e nao possui multa de encerramento.



PARCERIA DE CONVENIO

A Cooperativa disponibiliza um palestrante com referéncia ao tema Educacao
Financeira, para ser inserido na SIPAT - Semana Interna de Prevencao de Acidentes

# do Trabalho, sem custos para a empresa.

Com o objetivo de incentivar a qualidade financeira aos participantes, de modo a
levar informacao e conhecimento sobre os beneficios do uso consciente do
dinheiro, estimulando a mudanca de comportamento e atitude, além de
possibilitar a qualidade na saude mental, profissional, fisica e familiar dos
participantes.

*agendamento efetuado com antecedéncia e conforme disponibilidade de agenda do palestrante




COMO ASSOCIAR-SE v

B O funcionario(a) ao se associar a Cooperativa ira contribuir com uma cota minima de Capital mensal de
RS 30,00, valor sera depositado em sua conta capital e o saldo acumulado é 100% do associado.
Necessario preencher ficha de associacdao e cadastral e envio de documentos conforme perfil do

associado.

A cooperativa distribui anualmente aos seus associados uma remuneracao sobre o Capital Social
Integralizado de acordo com as sobras, por deliberacao da Diretoria Executiva

Para quem é dono e participa dos resultados, investir na sua cooperativa € sempre um otimo
negacio.

Resgate

- Em caso de perda de vinculo empregaticio, o Capital Integralizado sera devolvido 100% em uma Unica parcela e caso
haja saldo devedor em aberto, o débito serd abatido sobre o saldo do capital acumulado e a diferenca (caso houver)
enviada para desconto em rescisao.

- Caso o sécio deseje desligar-se da cooperativa, mesmo estando ativo na empresa, nao podera ter nenhum produto ou
servico em andamento. O seu Capital Integralizado serad devolvido 100% em até 12 (doze) parcelas consecutivas, sem
incidéncia de IOF e IR.



CREDITO CONSIGNADO

Limites e Prazos sao de acordo com a capacidade de pagamento, perfil
::> de cada associado(a) e andlise de crédito.

Taxa de Juros a partir 1,85%




PRODUTOS E SERVICOS v
PESSOA FISICA

* Conta Capital * Seguros

 Conta corrente * Consorcios

* Portabilidade de saldrio  ° Previdéncia

* Cheque especial * Investimentos

* Crédito * Sipag — Maquina
Cartao

e Cartoes de débito e o
crédito e Cambio

* Pagamentos




PRODUTOS E SERVICOS v
PESSOA JURIDICA

* Conta Capital * Seguros

* Conta Corrente * Previdéncia

 Conta Garantida * Investimentos

* Capital de Giro * Sipag — Maquina Carta
* Cartbes de Débito e Crédito ° Folha de Pagamento

* Cobranca Bancdria * Cambio

* Antecipacao de Recebiveis



CANAIS
| DIGITAIS

O Sicoob oferece aplicativos
premiados e reconhecidos pela
qgualidade, modernidade,
tecnologia e, principalmente,
pela facilidade de uso.

FLARIDNGL # Download on the
» Googleplay | @ App Store

™AL
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SICOOB CREDMETAL

seg. a sex. das 10h as 18h

Sede Osasco — SP:
(11) 3688-2423 | (11) 3683-9110 | (11) 96191-6329 (WhatsApp)

PA Cotia — SP:
(11) 4703-6035 | (11) 4703-6444 | (11) 93761-4607 (WhatsApp)

PA Santana de Parnaiba — SP:
(11) 4210-2269 | (11) 91227-3877 (WhatsApp)

Escritorio de Negdcios Piracicaba — SP:
(19) 3417-8140 | (19) 99876-6912 (WhatsApp)

n\Sicoob-CredMetaI @ @Sicoobcredmetal

www.sicoobcredmetal.com.br
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